
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 71, DE 11 DE ABRIL DE 2014. 

 

Cria a função de coordenador e estabelece 

o adicional de função a ser pago a servidor 

efetivo da Secretaria da Assistência Social 

para a coordenação da Casa de Passagem 

Conto de Fadas e dá outras providências. 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ELDORADO DO 

SUL, Estado do Rio Grande do Sul. 

 

FAZ SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu, no 

uso das atribuições legais que me confere a Lei Orgânica do Município, sanciono e 

promulgo a seguinte: 

 

L E I 

 

Art. 1° Fica criada a seguinte função para servidor 

efetivo da Secretaria da Assistência Social: 

 

QUANTIDADE NOMENCLATURA ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS 

01 Coordenador da Casa de 

Passagem Conto de Fadas 

ANEXO I 

 

§1° O Prefeito Municipal, através de Portaria, atribuirá a 

coordenação nominada na cabeça deste artigo, com suas funções devidamente 

especificadas no anexo I desta lei, ao servidor da Secretaria da Assistência Social; 

§2º O valor estabelecido para o adicional de função é de 

50% (cinquenta por cento) do salário base do padrão do servidor. 

 

Art. 2º A presente Lei terá vigência pelo prazo de 02 

(dois) anos. 

 

Art. 3º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

                                                          

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eldorado do Sul, 11 de abril de 2014. 

                                                                        

 

  SÉRGIO MUNHOZ 

   Prefeito Municipal 

 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 

 

 

FABIANA DA SILVA KRASCHEFSCKI                   Publicada em ___/___/___  
        Secretária da Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO I 

 

ATRIBUIÇÕES ESPECÍFICAS DO 

COORDENADOR DA CASA DE PASSAGEM CONTO DE FADAS 

 

 

I – Coordenar, orientar e controlar os servidores públicos que prestam 

serviços na Casa de Passagem Conto de Fadas; 

 

II – Controlar a efetividade, zelo, eficiência e responsabilidade do pessoal 

subordinado;  

 

III – Apresentar  quando solicitado ao seu superior imediato, relatório sobre 

o trabalho desenvolvido pela equipe, propondo as medida que considerar necessárias ao 

aperfeiçoamento ou melhor execução das tarefas dos servidores; 

 

IV – Assinar e revisar documentos emitidos pela equipe técnica que dirige, 

encaminhando-os se for o caso, a apreciação do superior; 

 

V – Propor a aplicação de medidas disciplinares que excederem a sua 

competência e aplicar aquelas que forem de sua alçada, nos termos da legislação 

municipal em vigor, aos servidores que lhe forem subordinados; 

 

VI – Relatar ao seu superior, bem como aos órgãos responsáveis quando da 

ocorrência de quaisquer eventos que fogem da normalidade da Casa de Passagem; 

 

VII – Zelar pela segurança, higiene, educação e saúde dos abrigados da 

Casa; 

 

VIII – Realizar outras atividades correlatas. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               

                                 EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 

   

 

 

Estamos encaminhando a essa Egrégia Câmara de Vereadores, 

para apreciação dos nobres Edis, o Projeto de Lei nº 71, de 11 de abril de 2014, que: 

“Cria a função de coordenador e estabelece o adicional de função a ser pago a 

servidor efetivo da Secretaria da Assistência Social para a coordenação da Casa de 

Passagem Conto de Fadas e dá outras providências” 
 
 O presente projeto visa a criação da função e respectivo adicional 

de coordenador da Casa de Passagem Conto de Fadas para servidor efetivo da 

Secretaria da Assistência Social. 

 

É de se ressaltar que a criação da função e do respectivo adicional  

originou-se da necessidade de se ter um profissional capacitado com experiência 

comprovada na área da infância e juventude para conduzir a direção da Casa de 

Passagem, o que somente foi possível encontrá-lo no quadro de servidores efetivos. 

 

Ressalta-se ainda que o adicional em questão visa dar um incentivo 

para o servidor a ser nomeado para a função de coordenação ora criado, em razão da 

grande atenção, dedicação e responsabilidade que o servidor passará a ter na direção da 

Casa de Passagem no cuidado das crianças e adolescentes abrigados. 

 

Sendo assim, e contando com a costumeira apreciação dos Nobres 

Edis, aguardamos manifestação dessa Egrégia Câmara Legislativa, com relação a este 

projeto de lei, enviando também nossas cordiais saudações. 

 

  

 

 

 

              Atenciosamente, 

 

                              

            

 SÉRGIO MUNHOZ 

  Prefeito Municipal 

 

 

 


