
PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº 030 , DE 12 DE MARÇO DE 2015. 

 
Altera os arts. 7º e 9º da Lei Municipal nº 

2.595, de 16 de fevereiro de 2007, que cria 

cargos e estabelece salários do Poder 

Executivo do Município de Eldorado do Sul, 

e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ELDORADO DO SUL, 

Estado do Rio Grande do Sul. 

FAZ SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu, no uso 

das atribuições legais que me confere a Lei Orgânica do Município, sanciono e promulgo a 

seguinte: 

 

L E I 

 

Art. 1º Fica alterado o artigo 7º da Lei Municipal nº. 2.595, 

de 16 de fevereiro de 2007, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

“Art. 7º  São criados, no Quadro Permanente, os seguintes 

cargos:” 
 

NÍVEL  
TOTAL DE 

CARGOS 
DENOMINAÇÃO PADRÃO ANEXO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PRINCIPAL 

 

 

06 ADVOGADO I 23 1 

02 MÉDICO CLÍNICO GERAL PSF 22 01-A 

02 ODONTÓLOGO PSF 22 01-B 

03 ADMINISTRADOR 21 01-C 

07 CONTADOR 21 01-D 

04 AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS 20 02 

01 RELAÇÕES PÚBLICAS 19 03 

04 ENGENHEIRO CIVIL 19 05 

02 ARQUITETO 19 07 

10 ODONTÓLOGO 18 08 

01 MÉDICO RADIOLOGISTA 18 09 

01 MÉDICO INFECTOLOGISTA 18 10 

32 MÉDICO CLÍNICO GERAL 18 11 

08 MÉDICO PEDIATRA 18 12 

04 MÉDICO GINECOLOGISTA 18 13 

01 MÉDICO PSIQUIATRA 18 14 

02 MÉDICO CARDIOLOGISTA 18 15 

02 MÉDICO VETERINÁRIO 18 16 

01 BIÓLOGO 18 17 



05 PSICÓLOGO 17 20 

18 ENFERMEIRO  17 21 

02 ENFERMEIRO PSF 17 21-A 

04 FARMACÊUTICO 17 22 

07 ASSISTENTE SOCIAL 17 25 

02 FISIOTERAPEUTA 17 26 

04 NUTRICIONISTA 17 27 

01 BIBLIOTECÁRIO 17 28 

MÉDIO 

03 TESOUREIRO 16 29 

26 TÉCNICO EM ENFERMAGEM 15 30 

04 TÉCNICO EM ENFERMAGEM PSF 15 30-A 

01 
TÉCNICO EM AGRIMENSURA 

 
14 32 

02 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 15 33 

03 TÉCNICO EM INFORMÁTICA 13 34 

01 FISCAL TRIBUTÁRIO 13 35 

02 
FISCAL SANITARISTA E DE MEIO 

AMBIENTE 
13 36 

04 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 13 37 

16 
AGENTE FISCALIZADOR                 

DE TRÂNSITO E TRANSPORTE 
13 38 

01 TÉCNICO AGRÍCOLA 13 39 

01 TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE 13 40 

02 
AGENTE DE DEFESA SANITÁRIA E 

AMBIENTAL 
13 41 

08 MONITOR 13 42 

98 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13 43 

SIMPLES 

40 MOTORISTA 13 44 

05 ELETRICISTA 12 45 

15 OPERADOR DE MÁQUINAS 12 46 

100 OPERÁRIO GERAL 04 49 

65 ATENDENTE DE CRECHE 01 52 

 



Art. 2º Fica alterado o art. 9º da Lei Municipal nº 2.595, de 

16 de fevereiro de 2007, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 
“Art. 9º  São criados os seguintes cargos em comissão, de livre 

nomeação, destinados ao atendimento de encargos de direção, 

chefia e assessoramento, os quais poderão ser providos sob a forma 

de função gratificada:” 
 

 

 

Art. 3º  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 Eldorado do Sul, 12 de março de 2015. 

  

 

                           SÉRGIO MUNHOZ 
                        Prefeito Municipal 

 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.                    

 

 

ROGÉRIO DIAS PEREIRA  
  Secretário de Administração      Publicada em ___/___/___ 
 

             

 

 

 

 

 

TOTAL DE 

CARGOS DENOMINAÇÃO DOS CARGOS PADRÃO ANEXO

1 PROCURADOR GERAL CC/FG - 8 1

12 SECRETÁRIO CC/FG - 7 2

1 PROCURADOR ADJUNTO CC/FG - 6 3

1

PROCURADOR ADJUNTO DA PROCURADORIA DE 

COMPRAS, LICITAÇÕES E CONTRATOS CC/FG – 6 04-A

1 CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO CC/ FG - 4 6

2 SUB – PREFEITO CC/ FG- 4 7

36 DIRETOR DE DEPARTAMENTO CC/ FG - 4 8

15 ASSESSOR EXECUTIVO CC/ FG - 4 9

16 CHEFE DE GABINETE CC/ FG - 3 14



 

 

EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS. 

 

   

Estamos encaminhando a essa Egrégia Câmara, o Projeto de Lei Municipal nº 

030, de 12 de março de 2015, que “Altera os arts. 7º e 9º da Lei Municipal nº 2.595, de 16 de 

fevereiro de 2007, que cria cargos e estabelece salários do Poder Executivo do Município de Eldorado 

do Sul, e dá outras providências.” 
 

O presente projeto de lei tem por objetivo criar 2 (duas) vagas de provimento 

efetivo para os cargos já existentes de Engenheiro Civil e de Fiscal Sanitarista e de Meio 

Ambiente. 

 

A ampliação de um cargo de Engenheiro Civil se faz extremamente necessário 

para compor o quadro de servidores da Secretaria de Planejamento, considerando o visível 

crescimento deste Município, e o aumento da demanda destes profissionais com análise de 

projetos, emissão de habite-se, certidões, etc., que não estão mais sendo sufientes para os atuais 

três cargos existentes. 

 

Já a ampliação de um cargo de Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente também é 

extremamente necessário, pois não há nenhum Fiscal de Meio Ambiente operando na Secretaria 

do Meio Ambiente, eis que de suma importância para efetuar a fiscalização dos 

empreendimentos estabelecidos no Município, inclusive visando atender ao que preceitua o 

diploma legal voltado ao Meio Ambiente. 
 
Neste sentido, para evitar o acréscimo de despesas com pessoal com as alterações ora 

apresentadas, estamos propondo a extinção do cargo de Consultor Jurídico do Prefeito, conforme segue 

demonstrativo de compensação financeira: 
 

 Cargo extinto de Consultor Jurídico do Prefeito. Total R$ 6.031,67; 

 Aumento de uma vaga de Engenheiro Cívil. Total R$ 3.249,92; 

 Aumento de uma vaga de Fiscal Sanitarista e de Meio Ambiente. Total 

R$ 1.337,33; 

 

Assim, o resultado da extinção subtraído pelo aumento de vagas dos cargos de 

provimento efetivo, teremos uma redução de R$ 1.444,42 na folha de pagamento, não havendo 

necessidade de estudo de Impacto Financeiro Orçamentário. 

 

       Sendo assim, e contando com a costumeira apreciação dos Nobres Edis, 

aguardamos manifestação dessa Egrégia Câmara Legislativa, com relação a este projeto de lei, 

enviando também nossas cordiais saudações.                  

 

                Atenciosamente, 

 

 

                         SÉRGIO MUNHOZ 
                             Prefeito Municipal 


