
 

PROJETO DE LEI MUNICIPAL Nº. 038 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2013. 

 

 

“Altera o artigo 2º da Lei Municipal nº. 3.725, de 05 de 

julho de 2012, que autoriza o Poder Executivo a 

implantar o Programa de Integração Tributária – PIT e 

instituir gratificação aos servidores municipais 

responsáveis pela execução e dá outras providências.” 

 

 

SERGIO MUNHOZ, Prefeito Municipal de Eldorado do 

Sul, Estado do Rio Grande do Sul. 

 

FAÇO SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu, no 

uso das atribuições legais que me confere a Lei Orgânica do Município, sanciono e promulgo a 

seguinte: 

 

L E I 

 

Art. 1º. Fica alterado o artigo 2º da lei Municipal nº 3.725 

de 05 de julho de 2012, que passa a ter a seguinte redação: 

 

Art. 2º. A gratificação será mensal e corresponderá ao valor 

de R$ 300,00 (trezentos reais), para cada servidor convocado a integrar este grupo. 

 

Art. 2º Revoga-se as disposições em contrário, esta Lei 

entra em vigor a contar de 01 de março de 2013. 

 

                  Eldorado do Sul, 21 de Fevereiro de 2013. 

  

 

 

       SERGIO MUNHOZ 

Prefeito Municipal 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE. 

 

 

FABIANA DA SILVA KRASCHEFSKI     Publicada em ___/___/___      

Secretária da Administração. 

   

 

 

 

 



EXPOSIÇÃO DE MOTIVOS 

 

 

     Estamos encaminhando a esta Egrégia Câmara, o projeto de lei nº. 038 de 21 de 

fevereiro de 2013, que “Altera o artigo 2º da Lei Municipal nº. 3.725, de 05 de julho de 2012, que 

autoriza o Poder Executivo a implantar o Programa de Integração Tributária – PIT e instituir 

gratificação aos servidores municipais responsáveis pela execução e dá outras providências.” 

 

O presente projeto de lei tem como intuito alterar o artigo 2º, da Lei Municipal 

n°. 3.725 de 05 de julho 2012, que altera o valor de gratificação aos servidores que compõem a 

Comissão responsável por implantar o Programa de Integração tributária - PIT. 

 

Tal projeto visa fundamentalmente a alteração do valor recebido pela comissão 

citada no Art. 2º da Lei Municipal nº. 3.725/2012, alterando-o de 50 % da remuneração do 

servidor para o valor fixo de R$ 300,00 (trezentos reais), para cada servidor que for convocado a 

participar da comissão. 

Assim, corrige-se a distorção anteriormente existente pois independente do 

cargo exercido na administração e o salário percebido pela função, ao integrar a comissão 

todos terão responsabilidade igualitária e serão solidariamente responsáveis por eventuais 

irregularidades. 

Sendo que nos cumpria apresentar, aproveitamos o ensejo para saudar a todos 

os componentes dessa Casa Legislativa.  

 

 

 

 

                   SERGIO MUNHOZ 

                       Prefeito Municipal 


